
■会議概要 

 会 議 名：就労支援部会 

 日   時：令和 8 年 9 月 8 日（火）16：00～17：00 

 場   所：愛らんど今治 4 階 多目的ホール 及び オンライン  

 出席事業所：  

今治基幹相談支援センター、ふきあげワークス、麦の穂、クリエイト 21、サスケ設計工房今治、サス

ケ設計工房今治東、カイト今治、健心工房、ジョブサポートセンターここすた、今治公共職業安定所、

愛媛県愛媛中央産業技術専門校 

（11 事業所、15 名） 

 

■本日の結論・全体要約 

 前回までに整理した地域での困りごと（就労準備）をもとに、『これから就労支援部会が取り組むべき

こと』として、『イベントの開催』に決定しました。本イベントについては、『就職した当事者からの話』

『企業からの話』『様々な企業との交流の場（求める人材や業務内容を直接聞ける場）』などを取り入れる

予定です。また、イベントの開催に向け、就労支援部会内で役割（運営・広報など）ごとのチームを作成

し、チームで準備を進めていくことに決定しました。 

 

■議題ごとの協議内容 

【議題１：今後の取り組み内容について（グループワーク）】 

 主な意見・発言： 

  ・グループ①では『就職された当事者の話』『企業の話』に加え、『複数の企業から話を聞ける場』も

盛り込んだイベントの開催について提案がありました。また本イベントは可能な限り『ハイブリッ

ドで開催する』ことで在宅就労の方の参加も促していきたい旨、数年後には話を聞くだけでなく、

地域での『企業就労の体験会の開催』についても意見が出されました。 

  ・グループ②では、就職された方の成功体験、失敗体験の話しや過去実施していた就労準備フェア

（模擬面接会、企業からの話など）の再開などの提案がありました。 

   また、移動手段についての課題についても話題に上がりましたが、別の場で行政からのヒアリング

がされる予定があるとのことでしたので、今回は就労支援部会では取り上げず経過を見ることとな

りました。 

  ・両グループともに、継続して開催されることが重要との意見がありました。 

 決定事項： 

  ・今後の取り組みとして就労に関する『イベントの開催』に決定。 

保留・継続協議事項： 

・特になし 

 

 



【議題２：本イベントの準備について（グループワーク）】 

 主な意見・発言： 

  ・継続可能な方法として、単独の事業所が準備していくのではなく、就労支援部会内で役割（運営・

広報など）ごとのチームを作成し、チームで準備を進めはどうかとの意見がありました。 

  ・過去の就労準備フェアの情報（内容や準備の進め方について）、過去の関係者からヒアリングして

はどうかとの意見がありました。 

 決定事項： 

  ・就労支援部会内で役割ごとのチームを結成し、チームごとに必要な準備を進めていく方向性で決定

しました。 

保留・継続協議事項： 

・特になし 

 

 

■ 次回のアクション（ToDo リスト） 

・ 事事務】以前前実施されていた就労準備フェアについて、過去の関係者から情報を収集する 

・事事務】以次回の就労支援部会に向け、イベントのたたき台を作成する 

 

 

■ 次回予定 

 日時：令和 8年 10 月 13 日（火）16：00～ 

 場所：愛らんど今治 多目的ホール および オンライン 

 内容：イベントについて協議 

 


