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令和７年度 令和８年度 令和９年度 令和１０年度 令和１１年度 令和１２年度 令和１３年度

改革推進期間

前期
〇 現時点で着手していない地方公共団体に
おいても、確実に地域展開等に着手する

後期
〇 休日については、原則、全ての学校
部活動において地域展開の実現を目指す
〇 平日もあわせて、できるところから
取り組む

県内全ての部活動で休日の地域展開を実現
〇 市町連絡協議会を「えひめ地域クラブ」へ移行し、
県と市町の協動体制を整備
〇 「チームえひめ」の各種取組により、受け皿づく
り・指導者確保を加速

平日を含め地域クラブ活動の安定や持続化・
安定化に向けた改革を推進

国

県

今
治
市

市内全ての部活動で休日の地域展開を実現
〇 実証事業参加部活動の拡大

→ R８予定：サッカー、剣道、ソフトボール
〇 拠点校部活動、合同部活動の拡大

〇 部活動基本
方針の改定

〇 部活動地域展開推進計画の策定・改定
〇 部活動基本方針の改定

今治市部活動地域展開 《令和８年度以降の方向性》

変更

市内全ての部活動で平日の部活動の地域展開に
取り組む

〇 実証事業参加部活動の拡大
〇 拠点校部活動、合同部活動の拡大
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指導者マッチングシステムの運用
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