
 

 

 

 

 

リーダー養成講座／共生社会推進セミナー 
「今治市ダイバーシティ実践セミナー ～ひめボス認証事業所に学ぶ多様な働き方～」 

と き  令和７年１月 15日（水）14：00～15：30 

ところ  今治市中央公民館 ４階大ホール 

内 容  ○第１部 「ひめボス」制度について 

・愛媛県 保健福祉部 生きがい推進局 子育て支援課 少子化対策・男女参画室 

活躍推進グループ 主任 村上 信介氏 

・能力開発システム研究所 代表 木曽 千草氏 

  ○第２部 トークセッション 

・ジャスティン株式会社 代表取締役社長 種田 宗司（おいだ・しゅうじ）氏 

      ・ジャスティン株式会社 取締役企画室長 種田 万葉（おいだ・まよ）氏 

・ファシリテーター：能力開発システム研究所 代表 木曽 千草氏 

参加者  約 200人 

 

【参加者の感想】 

・就職活動において、男性の育休取得率を、女性学生が企業選びの参考にしていると聞い

て驚きました。 

・お客様に満足いただく仕事をするためには、まずサービスを提供する社員自身の幸せや

生活に豊かさを感じられる事が大切、という言葉を経営者自身がはっきり語られていた

のが印象的でした。 

講座実施報告 


