
自立支援協議会 就労支援部会

会場 （株式会社） 新来島ふれんどシップ 企業見学
日時 令和 5年 8月 28日（月） 13：30～15：00
参加者 今治市障がい福祉課・基幹相談支援センター・就労継続支援事業所等 25 名

〇企業説明
社員数：障害者 計 8名
〇事業内容（就業時間）
・施設清掃・8：30～15：30（6H）、大西本社受託・7：30～16：30（8H）
食品製造販売・8：30～14：00（5H）

〇施設清掃：海朋荘（見学）・皆楽荘

質疑応答
☆どういう人材を求めているか
☆般就労に向けて事業所で支援、訓練をしているが、どのようなスキルをつけてほしいか
☆障害者に対してどのようにコミュニケーションをとっているか。就労するとき気をつける所は
☆障がいの理解、特性などの勉強などしているのか
☆雇用して大変なこと
☆雇用継続の工夫は
☆障害別の対策、成功例、失敗例は
☆一緒に仕事をしている健常者への影響

追加質問
☆離職率は
☆最初に障害者を雇用したときの準備
☆本人の困りごとや相談は、食堂などで聞けるが、家族の人からの相談や連絡は
☆障害者のキャリアアップ（モチベーションをあげ方）
☆長期欠勤している人の関わり方
☆今後の雇用


